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ФОРМА № 2 к разделу 2 Перечней критериев и показа гелей для оценки профессиональной деятельности педагогических работников 00 
Краснодарского края, реализующих программы дошкольного образования, аттестуемых по должности «воспитатель» в целях установления 
первой квалификационной категории

«Личный вклад педагогического работника в повышение качества образования и транслирование опыта практических результатов 
профессиональной деятельности»

Фамилия, имя. отчество аттестуемого: Керзакова Ольга Николаевна
Месзо работы, должность: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида №24 
муниципального образования Усть - Лабинский район, воспитатель.

1. Результаты транслирования опыта практических результатов своей профессиональной деятельности (и.2.1)

Организатор ме­
роприятия

Дата 
проведения

Формат 
мероприятия

Уровень меро­
приятия

Полное наимено­
вание мероприя­

тия (тема)

Форма представления ре­
зультатов (указать рекви­
зиты документа, подтвер­
ждающего факт трансли­

рования)

Тема представленного 
опыта

ФГБОУ ВО
« Армавирский 

гос ударстве н н ы й 
педагогический 
университет»

04.02.
2022г.

научно - 
практическая 
конференция

региональный Современные 
тенденции отече­
ственного обра­
зования

Доклад, сертификат НМ 
/2022/0123участника наци­
ональной научно - 
практической конферен­
ции. подписанный 
Завкафедрой социальной . 
специальной педагогики и 
психологии А.М.Дохоян: 
Программа национальной 
научно -практической 
конференции от 
04.02.2022г.

« Развитие числовых 
представлений у детей 
старшего дошкольно­
го возраста»

МБУ «Центр 
развития образо­
вания» муници­
пального обра­
зован ИЯ 
Усть-Лабинский

26.01.2023г семинар для 
педагогов 
ДОУ района

муниципальный Т еатрал изованная 
деятельность. 
как средство раз­
вития речи и 
творческих спо­
собностей лично-

доклад с презентацией, 
приказ МБУ «ЦРО»
от 26.01.2023г.№31-11. 
подписанный Директором 
МБУ «ЦРО»

Ю.В. Езубовой

«Пути развития и ста­
новления детской ре­
чи через театрализо­
ванную деятельность 
по возрастам»
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[ район
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2. Результаты участия педагогического работника в дополнительной консультативно-методической деятельности (п.2.4)

11ериод работы
Направление дея­

тельности Реквизиты документов, подтверждающих факт проведения работы

2022-2023 год Руководить 
педагогической 
практики студентов

Договор №86/2 от 31.08. 2021 г. о практической подготовке обучающихся государствен­
ного бюджетного профессионального образовательного учреждения Краснодарского края 
«Усть -Лабинский социально —Педагогический колледж», подписанный директором 
ГБПОУ КК УСИК А.А. Филоновским,
11риказ МБДОУ №24 от 01,09.2022г. № 74 -11. о допуске студентов 1 Б1ЮУ КК УЛСГ1К 
к прохождению производственной практики ( по профилю специальности) и назначении 
руководителя, подписанный заведующим МБДОУ №24 Л.А. Панкратовой, 
Календарно - тематический план производственной практики (по профилю специально­
сти) на 2022 - 2023 учебный год для специальности 44.02.01 .Дошкольное образование 
ИМ 03 занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного обра­

зования. подписанный Заместителем директора по УПР Е.Н. Белоглазовой, 31.08.2022г.

Дата заполнения: ЛЛЗ
Достоверность информации о результатах работы аттестуемого подтверждаю:

Руководитель ()() ,.А. Панкратова

Старший воспитатель / ответственный за аттестацию

Аттестуемый педагогический работник___

емогр

—4
Л.В. Штерн

________О.Н. Курзакова


